Energie- und Wasserversorgung
Altenburg GmbH

Ewa — Gemeinsam fiir eine nachhaltige und gesunde Zukunft.

Ein Unternehmen ist nur so gut wie seine Mitarbeiter.
Unser Erfolg basiert auf den Ideen und dem Einsatz derer - werden Sie Teil davon.

Zur Verstarkung unseres Baderteams in Vollzeit oder Teilzeit suchen wir einen dynamischen
und motivierten

Mitarbeiter Service Bader (m/w/d)
Damit iiberzeugen Sie uns

e abgeschlossene Berufsausbildung in einem einschlagigen Berufsfeld, oder
mehrjahrige Berufserfahrung

e die Bereitschaft zum Einsatz im Zweischichtdienst auch an Wochenenden und
Feiertagen

e Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermégen sowie eine selbststédndige und
verantwortungsvolle Arbeitsweise

o zuvorkommende und freundliche Art im Umgang mit den Badegasten aller
Altersklassen

e Erfahrung im Umgang mit MS-Office

e korperliche Fitness und sicheres Schwimmen

e idealer Weise eine Qualifikation zum Rettungsschwimmer sowie Ersthelfer besitzen
oder die Bereitschaft, sich diese durch firmenbezahlte Schulungen anzueignen

Das konnen Sie bei uns bewegen

Kassierung und Abrechnung von Eintrittsgeldern

Betreuung unserer Badegaste von Klein bis Grol3

Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten im Innen- und AuRenbereich der Bader
Betreuung und Wartung der notwendigen technischen Anlagen und Gerate
Flhrung von betrieblichen Statistiken und zugewiesene Kontrollarbeiten

Was Sie erwarten konnen

Wir bieten |hnen eine abwechslungsreiche Aufgabe und die Mdglichkeit, innovative Wege
mitzugestalten. Sie erwartet ein unbefristeter, zukunftssicherer Arbeitsplatz und eine Tatigkeit
mit Verantwortung und viel Abwechslung. Mit einem strukturierten Onboarding stellen wir Ihren
erfolgreichen Einstieg sicher. Darlber hinaus bieten wir lhnen:

eine marktgerechte Vergltung sowie eine Jahressonderzahlung

30 Tage Urlaub sowie bezahlte Freistellung an Weihnachten und Silvester

eine 38-Stunden-Woche bei Vollzeit oder eine Teilzeitbeschaftigung

attraktive Zusatzleistungen wie bspw. Zuschuss zur Betrieblichen Altersvorsorge,

Betriebliche Krankenzusatzversicherung, Tankgutscheine

¢ Gesundheitsmanagement (betriebsarztliches Angebot, Vorsorgeuntersuchungen,
Job-Rad, Kooperationsfitnessstudio, kostenlose Getranke)

o Vielfaltige Entwicklungs- und Weiterbildungsmadglichkeiten

o Mitarbeiterevents



Energie- und Wasserversorgung
Altenburg GmbH

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Diese senden Sie bitte
unter Angabe lhres Eintrittstermins sowie lhrer Gehaltsvorstellung an die untenstehende
Adresse.

Einsendeschluss ist der 30.11.2025.

Energie- und Wasserversorgung Altenburg GmbH
Personalabteilung

Franz-Mehring-Stralle 6

04600 Altenburg

oder per E-Mail an: personalabteilung@ewa-altenburg.de

Bei Fragen ist das Team Personal gern fur Sie unter 03447/866-101 da.
Wir sind gespannt auf lhre Bewerbung!

Wir sind Ewa

Als der Energiepartner flr die Stadt Altenburg und das Altenburger Land stehen wir flr eine
sichere und verlassliche Versorgung mit Strom, Gas, Warme und Wasser. Mit innovativen
Dienstleistungen und Projekten treiben wir die Entwicklung einer zukunftsfahigen Versorgung
voran und sind kompetenter Ansprechpartner vor Ort. Wir agieren modern, selbstandig und
kompetent und Uberzeugen durch Glaubwirdigkeit, Verstandlichkeit und Transparenz. Mit
unseren Uber 120 Beschaftigten engagieren wir uns taglich fir mehr Lebensqualitat und stellen
uns den Herausforderungen der Energiewende fir eine nachhaltige Energiezukunft unserer
Region. Aul3erdem Ubernahmen wir 2016 bernahmen wir die Bader der Stadt Altenburg mit
dem Sportbad und dem Freibad Sid. Unsere kollegiale und teamorientierte
Unternehmenskultur bietet Raum fiir lhre Ideen, Wissensaustausch und personliches
Wachstum.

Weitere Informationen

Zur Erleichterung des Leseflusses beschranken wir uns im Textverlauf auf mannliche
Bezeichnungen. Wir férdern eine vielfaltige Unternehmenskultur und achten auf ein
respektvolles Miteinander. Willkommen sind bei uns alle Menschen — unabhangig von Alter,
Geschlecht, sexueller Orientierung, Nationalitat, Herkunft, Behinderung sowie Religion.



