
  
 

 

Energie- und Wasserversorgung Altenburg GmbH  
 
 
 
Ein Unternehmen ist nur so gut wie seine Mitarbeiter/innen. Unser Erfolg basiert auf den Ideen und 
dem Einsatz dieser – werde ein Teil davon. 

Die Energie- und Wasserversorgung Altenburg GmbH ist ein moderner und kommunaler 
Energieversorger mit rund 110 Beschäftigten. Sie versorgt die Stadt Altenburg mit Strom, 
Trinkwasser und Fernwärme und die umliegenden Gemeinden mit Erdgas. Als ausschließlich 
kommunales Unternehmen ist die Ewa darüber hinaus für den gesamten Netzbetrieb zuständig. Das 
Versorgungsgebiet umfasst in Altenburg 33.000 Einwohner. 2016 übernahmen wir die Bäder 
(Hallen-/ Freibad) der Stadt Altenburg als neuer Betreiber. 
 
Mit Beginn August 2025 suchen wir eine/n Auszubildende/n zur/m 

 
Mechatroniker/in (m/w/d) 

 
Was du mitbringen solltest: 
 

 Erfolgreicher Realschulabschluss oder höherwertiger Schulabschluss 
 Sehr gute mathematische und naturwissenschaftliche Kenntnisse 
 Geschicklichkeit und Technisches Verständnis 
 Umsicht, Sorgfalt sowie Verantwortungsbewusstsein 
 Teamfähigkeit und eine selbstständige Arbeitsweise 

 
Zu deinen zukünftigen Aufgaben gehören: 
 

 Bedienung, Wartung und Reparatur von Anlagen 
 Analysieren und Beheben von Störungen an Betriebsmittelsystemen 
 Prüfen und Einstellen von Funktionen mechatronischer Systeme 
 Mitarbeit bei der technischen Optimierung von Anlagen 

 
Unser Angebot an Dich: 
 

 Spannende sowie anspruchsvolle 3,5-jährige Ausbildung 
 Interessante Aufgabengebiete 

 Attraktive Ausbildungsvergütung 

 Übernahmemöglichkeit nach bestandener Ausbildung 

 Fahrtkostenzuschuss 
 Aktives Gesundheitsmanagement 

 
Haben wir dein Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Sende diese bitte an 
folgende Adresse 
 
Energie- und Wasserversorgung Altenburg GmbH 
Personalwesen 
Franz-Mehring-Straße 6 
04600 Altenburg 
 
oder per E-Mail an: personalabteilung@ewa-altenburg.de  
 



  
 

 

Solltest du weitere Informationen benötigen, melde dich gern unter der Telefonnummer 03447/866-
101 oder der oben genannten E-Mail. 
 
Wir sind gespannt auf deine Bewerbung. 
 
 


